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Tasmanian Child and Family Centres

Challenges cont...

• Measuring the change is sometimes an after thought

• Cultural differences between services and their workers

• Using same words – applying different meaning

• Non Gvt. orgs are either poorly engaged OR leading the 
change

• Some evidence of massive over servicing & duplication

The kitchen – a meeting place for 
children, parents and workers

What is genuine engagement?

Through the Tasmanian Child and Family Centres we aim to engage 
parents and community members as: 

•Co‐planners
•Co‐producers
•Co‐deliverers
•Co‐investigators
•Co‐managers
•Co‐discoverers and learners
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Empowering Parents, 
Empowering Communities

A program that trains, supervises and supports parents to run the “Being a 

Parent”  course in their local communities. 

• Centre for Parent and Child Support in                                            
South London (UK) in 2008. 

• National Sure Start award for innovation 
and user involvement in 2010.  

• Implemented in Tasmania in 2011 at the 
initiative of the Tasmanian Early Years 
Foundation in partnership with MCRI and 
Dept. of Education (TAS). 

Sound evidence base

• UK – Randomised Control Trials (Institute of Psychology, Kings 
College) found: 
– Significant reduction children’s behaviour problems

– Improved competencies in ‘hard to reach’ parents

– Higher retention rates than conventional parenting programs

– Size of the improvement in child behaviour compares favourably with 
outcomes from trials involving professional therapists

• Tasmania – An externally commissioned evaluation report found:
– “Parents and parent facilitators have reported increases in social, 

human, and identity capital, targets have been met in terms of courses 
run, and communities involved with EPEC are demonstrating increased 
social capacity around parenting skills”

Maree Eaves – EPEC Parent Facilitator

Paul Prichard – EPEC Coordination Team


